MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES Union - Discipline - Travail

RECRUTEMENT SESSION 2025 DES ASSISTANTS
DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

GUIDE DE L'ENTRETIEN N°2 (JURY 2)

NATURE ET CONTENU DE L'EVALUATION

1/ Questions de cours sur trois (03)
UE Fondamentales de Licence 1 Quatre (04) questions
dans la Discipline postulée

2/ Exercice sur une des trois (03) UE
Fondamentales de Licence 1 dans la Un (01) Exercice
Discipline postulée

NB:

- La liste des 4 questions de cours est tirée au sort par le candidat, parmi au
moins 5 listes. Dés le tirage de la liste, le candidat la remet aux examinateurs, afin
que ces derniers lui posent les différentes questions figurant sur la liste.

- L’exercice est également tiré au sort par le candidat, parmi au moins S
exercices. Apres le tirage, le candidat a S minutes pour lire I’énoncé, avant de
venir traiter I’exercice au tableau, devant les examinateurs.
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